研究生中期考核评估表

	项目（一级指标）
	评估要素（二级指标）
	评估内容（三级指标）

	A 思想品德

与操行
（20%）
	政治素质（≤20）
	热爱祖国，拥护国家方针、政策，政治积极进取

	
	治学态度（≤20）
	勤奋好学，刻苦钻研，具有进取和敬业精神

	
	道德修养（≤20）
	职业道德，文明礼貌，尊敬师长，生活作风正派

	
	团队精神（≤20）
	关心集体，有团结合作精神

	
	组织纪律（≤20）
	遵纪守法，遵守各项规章制度

	B 
课程
学习
成绩
	科学学位
（50%）
	课程学习加权平均成绩
	 

	
	临床医学专

业学位
（20%）
	课程学习加权平均成绩（60%）
	 

	
	
	中期考核理论考试成绩（40%）
	笔试

	C
科研

临床

综合

能力
	 
科学

学位

（20%）

 
 
	科研能力（80）
	开题报告（≤0.3）：选题论证合理，具有实用价值

发表论文（研究生为第一作者，或导师为第一作者，研究生为第二作者）:三大检索（每篇0.4），核心期刊（每篇0.3），一般期刊（每篇0.2）

科研情况（≤0.3）：参加科研，承担子课题等

	
	
	获奖(20)
	学术获奖(排名前5名):国家级（每项0.4），省部级（每项0.3），校级（每项0.2）

先进荣誉(排名前5名): 国家级（每项0.4），省部级（每项0.3），校级（每项0.2）

	
	 
 
临床

医学

专业

学位

（50%）
	临床能力（80）
	平时临床轮科（≤0.5）

	
	
	
	阶段考核临床技能（≤0.5）

	
	
	科研能力、获奖(20)
	开题报告（≤0.3）：选题论证合理，具有实用价值
发表论文（研究生为第一作者，或导师为第一作者，研究生为第二作者）三大检索（每篇0.4），核心期刊（每篇0.3），一般期刊（每篇0.2）学术获奖(排名前5名):国家级（每项0.4），省部级（每项0.3），校级（每项0.2）

先进荣誉(排名前5名): 国家级（每项0.4），省部级（每项0.3），校级（每项0.2）

	D 身心状况(10%)  
	有无影响学习的一般疾病 
	生理状况和心理状况（≤100）

	E 应扣分

(为绝对分) 
	违纪处分
	警告(-5)，严重警告(-7)，记过(-9)，留校察看(-11)

	
	无故旷课（h学时）
	 h为旷课累计学时数(h<90),(h≥90,按学籍管理有关规定处理)

	
	课程重修
	博士生选修课：-n，n<2(n为课程门数)

	
	
	硕士生学位课：-2n，n<2，选修课：-n，n<3(n为课程门数)

	评估结果Z
	Z=A+B+C+D+E


说明:1.此表供研究生自评和考核小组评议时使用；

2.评估项目5项，课程学习成绩、科研（临床）情况、发表论文情况及获奖情况等由考核小组秘书审核；

3.在评估每个项目时，按小括号内的分值权重范围取一定的值进行定量计算；

4.采用不记名方式评估。

